
Plan d’action 2007-2008 de la Maison de la Famille de St-Michel (MFSM) 
 

1.4 L’objectif spécifique relié au plan d’action est  : 
 

2. Développer le Groupe Orpères à l’échelle du quartier St-Michel et des environs. 
 
Objectifs Moyen pour atteindre les résultats Responsable Collaboration Échéance 
2. Développer le Groupe 
Orpères à l’échelle du 
quartier St-Michel et des 
environs. 
 
-Adhérer le Groupe Orpères 
au Regroupement pour la 
Valorisation de la Paternité 
(RVP)    membership 
 
 
-Adhérer le Groupe Orpères 
au Regroupement des 
Organismes pour Hommes 
de l’Île de Montréal 
(ROHIM)  membership 
adopté au C.A. de la MFSM. 

- Continuer à offrir un lieu d’échange et 
de discussion aux participants actuels. 
 
- Recruter de nouveaux participants pour 
augmenter l’effectif 
 
 
- Promouvoir le service du Groupe 
Orpères dans les organismes et 
institutions de St-Michel et d’ailleurs. 
 
- Organiser un Colloque annuel pour 
sensibiliser les intervenants 
communautaires et institutionnels au 
rôle et à la place des pères dans notre 
société 

Jean-Paul 
Désilets 
 
Jean-Paul 
Désilets 
 
 
Jean-Paul 
Désilets 
 
 
Jean-Paul 
Désilets et le 
ClSC St-
Michel 

ClSC St-Michel 
 
 
Équipe de la MFSM et les 
partenaires institutionnels 
et communautaires. 
 
Équipe de la MFSM et les 
partenaires institutionnels 
et communautaires. 
 
Équipe de la MFSM, CLSC 
St-Michel et autres 
partenaires  

Avril 2007-
Mars 2008 
 
Avril 2007-
Mars 2008 
 
 
Avril 2007-
Mars 2008 
 
 
Avril 2007-
Mars 2008 

 
Afin d’atteindre l’objectif et en appliquant les moyens fixés, diverses stratégies devront être mises de l’avant et pour ce faire, la page 
suivante propose un plan stratégique par des pistes d’action pour la prochaine année. 
 
 
 
 
 
 
 
 



Plan stratégique pour atteindre l’objectif  et réaliser les moyens fixés 
 
Continuer à offrir un lieu 
d’échange et de discussion 
aux participants actuels. 
 
(Rencontre de planification en 
septembre 2007 et reprise du 
groupe de discussion octobre 
2007) 

Recruter de nouveaux 
participants pour augmenter 
l’effectif. 
 
(Activités au cours de l’été 
2007 et en continuité avec les 
diverses activités de septembre 
2007 à mars 2008.) 

Promouvoir le service du 
Groupe Orpères dans les 
organismes et institutions de 
St-Michel et d’ailleurs. 
 
(En cours de juin 2007 et en 
continuité  de septembre 2007 
à mars 2008.) 

Organiser un Colloque annuel 
pour sensibiliser les 
intervenants communautaires 
et institutionnels au rôle et à 
la place des pères dans notre 
société. 
 
(Rencontre de planification et 
d’organisation de janvier à la 
tenue du Colloque, le mercredi 
de la SQF.) 

- Continuer à offrir les 
éléments facilitants la 
participation des pères : 
Repas, halte-garderie et billet 
d’autobus au besoin, 
 
- Proposer divers sujets 
thématiques qui répondent 
aux besoins des participants. 
(Activités d’information et/ou 
de formation pour les pères 
et/ou avec conjointe.) 
 
- Organiser des activités et/ou 
des sorties parents-enfants 
proposées par les pères 
participants. (familiales) 

- Participer aux Assemblées 
générales et à d’autres 
activités parents des écoles du 
quartier. 
 
- Participer à la clinique de 
vaccination, au cours 
prénatals, et autres activités de 
services directs aux clients du 
CLSC St-Michel. 
 
- Participer à des activités du 
milieu communautaire : 
Ex : Projet Bedondaine, 
cuisine collective, dépannage 
alimentaire, magasin partage, 
et autres activités. 
 
- Démarchage en parcourant 
les lieux publics.  Ex : Parcs, 
commerces, etc.  

- Développer un partenariat 
avec les écoles primaires, 
secondaires et de formation 
aux adultes du quartier, le 
CSLC St-Michel, les 
organismes communautaires 
par de l’information sur nos 
services et de l’importance du 
père dans le développement de 
l’enfant. 
 
- Occuper une place active 
dans des lieux de 
concert’action Enfance-
Famille et du Groupe Action 
Jeunesse (GAJ)  

- Former un comité 
d’organisation en janvier 2008 
en collaboration avec le CLSC 
St-Michel et Aliment’Action 
St-Michel afin de faire un 
retour sur les 3 dernières 
éditions du Colloque.  
Planifier et organiser la 4ème 
édition du Colloque de 2008. 

 


